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BURSASPOR
KULÜBÜ
DERNEĞİ
TÜZÜĞÜ

Bu tüzük Bursaspor Kulübü Derneği’nin 17 Haziran 2013 tarihinde yapılan
Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’nda değiştirilmiştir.
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BURSASPOR KULÜBÜ DERNEĞİ TÜZÜĞÜ

BİRİNCİ KISIM: GENEL HÜKÜMLER

1.	 MADDE : DERNEĞİN ADI 
Derneğin adı, BURSASPOR KULÜBÜ DERNEĞİ’dir.  Bu Tüzük’te adı bundan sonra 
“Bursaspor” olarak anılacaktır.
2.	 MADDE : MERKEZİ
Bursaspor’un Merkezi Bursa’dadır. Şubesi yoktur.  
3.	 MADDE : KURULUŞ GÜNÜ VE KURUCULARI
BURSASPOR KULÜBÜ DERNEĞİ;

tarafından Acar İdmanyurdu, Akınspor, Çelikspor, İstiklalspor ve Pınarspor kulüp-
lerinin birleşmesiyle 01 Haziran 1963 günü kurulmuştur.

1- Fahrettin AKKUTLU	 Vali		  20-İsmail BUZCULAR	 Dokumacı 

2- Ali ERDİNÇ		  Kuyumcu		 21-Kemal KATIKLAR	 Memur

3- Abdullah UYGUR	 Müdür 		  22-Lütfü ÖZMERİÇ		 Dokumacı

4- Cemal DİK		  Avukat		  23-Mustafa BULUTLAR	 Fabrikatör

5- Can GENGÖRÜ	 Fabrikatör	 24-Muhtar TUCALTAN	 Ziraatçı

6- Demir AKINÖZ		  Petrol Bayi	 25-Mehmet GÖRAL	 Emekli

7- Ertuğrul YILDIRIR	 Sanayici		  26-Nail EROK		  Kunduracı

8- Enver YET		  Ticaret		  27-Necati AKGÜN		 Gazeteci

9- Erdoğan AKALTUN	 Eczacı 		  28-Osman AKTAN		 Memur

10-Faik TİNEL		  Emekli		  29-Orhan AKKÖK		 Tüccar

11-Ferudun EVRANOSOĞLU	 Gazeteci		  30-Recep BARIŞICI		 Tüccar

12-Fehmi AKTOPTAN	 Dökümcü		 31-Salih KİRACIBAŞI	 Tüccar

13-Fethi KESERCİOĞLU	 Memur		  32-Selim SÜTER		  Tüccar

14-Hüseyin CANOVA	 Memur		  33-Süreyya ÖĞÜNÇ	 Tüccar

15-Hüseyin SAİTOĞLU  	 Acente		  34-Sabri BADIR		  Memur

16-Hüseyin KUŞKU		 Gazeteci		  35-Şükrü ORHANETTİN	 Tornacı

17-Hüseyin Kurtoğlu	 Doktor		  36-Şükrü AKMANSOY	 Avukat 

18-Hayri Terzioğlu		 Tüccar		  37-Şevket EYGİ		  Serbest

19-Hamdi Yalım		  Bankacı		  38-Tarık SEKBAN		  Doktor

Adı Soyadı	           Mesleği Adı Soyadı	           Mesleği
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4.	 MADDE : RENKLERİ, MARKASI, ARMASI, SİMGESİ
	 l Bursaspor’un temsil renkleri yeşil ve beyazdır, gerektiğinde yedek 		
	    rengi siyahtır.
	 l Bursaspor’un markası ile arması; birleşmeleriyle kulübü oluşturan
                Acar İdmanyurdu, Akınspor, Çelikspor, İstiklalspor ve Pınarspor
	    kulüplerini temsil eden 5 yıldız ve kuruluşunu gösteren 1963 yılıdır.               
                Logosundaki yıldız renkleri sırasıyla soldan sağa siyah, kırmızı, sarı,       	
	    yeşil ve laciverttir.
	 l Bursaspor’un simgesi, yeşil timsahtır. 
	 l Bursaspor adı, arması ve simgesi tüm yazışmalarda, formalarda, 		
	    bayraklarda birlikte ya da ayrı ayrı kullanılır. 

5.   	 MADDE : AMAÇ 
	 Bursaspor, bir spor kulübüdür. Organlarındaki bütün görevler 
parasızdır. Amacı; mevzuata  uygun olarak; sporun her dalında etkinlik gös-
tererek, Ulu önder Atatürk’ün gösterdiği hedef doğrultusunda “Zeki, çevik ve 
ahlaklı” sporcular yetiştirmek, sporla amatörce ve izin verilen konularda profesy-
onelce uğraşmak, taraftarlar, üyeler ve sporcular arasında sevgi ve dayanışmayı 
kurmak ve geliştirmek, BURSASPORLULUK sevgisini yaymak, bilinçli taraftar 
yetiştirmek, Türk sporunun gelişmesine ve milli takımların başarısına katkı 
sağlamak, Türk sporunu yurt içinde ve dışındaki karşılaşmalarda başarıyla temsil 
etmek, gençleri spora yöneltmek ve onlara spor yapma olanağı sağlamak, 
sporcu ile birlikte her düzeyde spor adamı yetiştirmek, üyelerin sosyal ve kültürel 
gereksinimlerini karşılamak, üyeleri Bursaspor’un tesis ve etkinliklerinden 
yararlandırmak, yurt içinde ve yurt dışında spor karşılaşmalarına katılmak, bu 
karşılaşmalarda Türk sporunu başarı ile temsil etmektir.

6.	 MADDE  : AMACA ULAŞMAK İÇİN ÇALIŞMA KONULARI VE
	       	     ÇALIŞMA BİÇİMLERİ 	
	 l Fiziksel bütünlüğü sağlayacak her türlü spor ile uğraşmak, her spor 
dalında sağlıklı ruhla sporcular yetiştirmek, üyeler, sporcular ve taraftarlar 
arasında sevgi ve dayanışma kurmak,
	 l Her çeşit spor gösterisi, toplumsal - kültürel etkinlikler, maçlar, 
yarışmalar düzenlemek veya bu tür düzenlemelere katılmak, Bursaspor’un spor 
amaçlı etkinlikleri için yasaların ve tüzüğün tanıdığı yetkiler içinde lokal, açık 
veya kapalı spor tesisleri yapmak, satın almak, satmak, kiralamak veya kiraya 
vermek, bunları yönetmek ve çalıştırmak, işletmek, sporcuların eğitim düzey-
lerinin yükseltilmesine yardımcı olmak, her yaştaki sporcuların çeşitli sporları 
amatör bir ruhla yapmalarını sağlamak,
	 l Sporla ve eğitimle ilgili her düzeyde spor okulları ile diğer genel 
eğitim okulları ve kurumları açmak, işletmek; profesyonel sporcu, teknik direktör, 
antrenör, monitör, teknik ve idari çalışanları kendi yapılanmasında veya başka 
eğitim kurumlarında yetiştirmek, almak, çalıştırmak, kiralamak, kiraya vermek, 
yasalara ve kurallara uygun profesyonel spor şubeleri kurmak, yönetmek ve bu 
tür kuruluşlara gerçek yada tüzel üçüncü kişilerle birlikte katılmak,
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	 l Amacına ulaşmak için yurtiçinde yada yurtdışında ticari şirketler, iktisadi 
işletmeler, yatırım ortaklıkları ve vakıflar kurmak, veya kurulmuş ticari şirketler, 
yatırım ortaklıkları ve vakıflara katılmak, yardımlaşma, dayanışma kuruluşları 
kurmak, kurulu ve kurulacak olanlara katılmak, federasyon kurmak veya bunlara 
katılmak, uluslararası etkinlikte bulunmak, yurt dışındaki sporla ilgili dernek, şirket 
ve kuruluşlara üye olmak, üyelikten ayrılmak, Bursaspor’un gelişmesine ilişkin plan 
ve programlar ile bunları yürütecek profesyonel kadroları kurmak, Bursaspor’un 
adı, arması, gereğinde simgesinin önde gelmesi koşulu ile sponsorluk anlaşmaları 
ve marka ile isim kullanım hakkı sözleşmeleri yapmak, Bursaspor’un adının ve 
armasının geçtiği çeşitli ürünler üreterek marka ve patenti geliştirici projeler üretmek,
	 l Bursaspor’un amaç ve etkinliklerine yönelik gerekli taşınır ve taşınmaz 
mallar için yasa ve sözleşmelerden doğmuş ve doğabilecek her türlü haklara sahip 
olmak, yasalara uygun lokal, açık ve kapalı spor alanları, kamp ve konaklama 
tesisleri, her türlü yapı ve arsaları almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve yap-
mak. Bu amaç ve etkinliklerini gerçekleştirmek için bağış kabul etmek ve gelir getirici 
taşınır ve taşınmaz mallara gerekirse leasing yöntemiyle ya da bedeli karşılığı ya da 
bedelsiz sahip olmak, gelir getirici ve Bursaspor’un yararına olan her türlü projeler 
üretmek, 
	 l Sportif alanda eğitici ve aydınlatıcı, bunun yanı sıra Bursaspor’un etkinlik-
leri ile ilgili üyelere ve kamuoyuna bilgi veren süreli ya da süresiz yayınlar yapmak, 
bu amaç ve gelir getirmek için yarışmalar, gösteriler, konferanslar, seminerler, açık 
oturumlar, kurslar düzenlemek ya da katılmak,
	 l Üniversiteler, diğer eğitim kuruluşları ve yabancı ülke kulüpleri ile işbirliği 
yapmak ve bilgi alışverişinde bulunmak, spor okulları açmak, öz kaynaktan sporcu 
yetiştirmek, başarılı sporcuları korumak ve altyapısından yetiştirdiği sporcuların 
kadrolarında yer almasını sağlamak, 
	 l Bursaspor’da spor yapmış veya sporu Bursaspor’da bırakmış, Bursaspor’u 
yurt içinde veya yurt dışında başarıyla temsil etmiş, sporcu iken veya sporu bıraktıktan 
sonra sağlık veya diğer nedenlerle madden veya manen zor duruma düşmüş 
sporcularına sahip çıkmak ve bu durumda olanlara gereken ilgiyi gösterip destek 
sağlamak, burslar vermek,
	 l Teknolojik gelişmeler doğrultusunda internet ortamını etkin bir şekilde 
kullanmak, Bursaspor’un web sitesini oluşturmak ve tüm üyelere ileti yoluyla ulaşmayı 
sağlamak,
	 l Bursaspor, kesinlikle siyasetle uğraşmaz. Kişiler Bursaspor’u siyasete 
geçişte basamak olarak kullanamaz.
	 l Bursaspor’un faaliyet alanı:Bursaspor sportif alanda etkinlik gösterir.

Bursaspor’a asıl üye olabilmek için şu koşullar aranır:

7.	 MADDE : ÜYELİK 
	 Bursaspor’un iki tür üyesi vardır. Bunlar; asıl üyelik ve onur üyeliğidir. 
7.1.Asıl Üyelik

İKİNCİ   KISIM: ÜYELİK  İLE  İLGİLİ  HÜKÜMLER  

	 l Fiil ehliyetine sahip olmak,
	 l Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak veya yabancı ülke vatandaşı olsa 
da aralıksız son iki yıldır Türkiye’de ikamet etmiş olmak,
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	 l Bursa kulüpleri dışında, aynı ya da daha üst profesyonel liglerde oynayan 
takımı olan başka herhangi bir kulübe üye olmamak,  
	 l Dernekler Yasası’nın derneklere üye olma koşullarını taşıyan gerçek 
ya da tüzel kişiler olmak veya kamu görevlileri için Dernekler Yasası’nda belirtilen 
koşulları yerine getirmek,
	 l Yönetim Kurulu’nca asıl üyeliğine karar verilmiş olmak,
	 l Yasa ve tüzükte belirtilen nitelikleri taşıyan ve üye olmak isteyen kişilerin 
Bursaspor’a üye kabul edilebilmesi için, üyelikte iki yılını doldurmuş iki asıl üye ya 
da Yönetim Kurulu üyelerinden en az iki kişi tarafından sunulması gerekmektedir. 
Bursaspor’da lisanslı olarak en az iki yıl spor yapmış sporcuların başka üyelerce 
sunulması gerekmez. Üye olmak isteyen kişi, Üyelik Başvuru Çizelgesi’nde istenilen 
bilgileri doldurur ve imzalar. Üye adayı, Üyelik Başvuru Çizelgesi’nde bildirdiği 
bilgilerin doğruluğunu onaylar. Gerçek kişiler, bu başvuruya; nüfus cüzdanı örneği, 
ikametgah beyannamesi ve yeteri sayıda fotoğraf ve iletişim için gerekli bilgi ve 
belgelerle mevzuatın aradığı bilgi ve belgelerin yanı sıra kulüp tarafından istenecek 
bilgi ve belgeleri de ekler.  
	 l Başvurular Yönetim Kurulu’nca on beş gün içerisinde değerlendirilir. Üye 
adayının yasada ve tüzükte belirtilen niteliklere sahip olup olmadığı yolunda kulüp 
tarafından yapılan inceleme sonucunda, üyenin bildirdiği e-posta ve faks iletişim 
adreslerine üyelik talebinin yerinde bulunmadığına dair karar veya başvuran üyenin 
aidat vb. gibi gerekleri de yedi gün içerisinde yerine getirmesi halinde üyeliğe kesin 
olarak kabul edileceğini belirten bir süre verilir. Üyelik şartları uygun bulunan üye 
adayının yasanın ve tüzüğün öngördüğü şartları belirtilen süre içerisinde yerine 
getirmesinin ardından başvuran üyenin üyeliğe kesin kabulü için dosya Yönetim 
Kurulu’nun ilk toplantısına gündem maddesi olarak arz edilir. Yönetim Kurulu, 
gerekli gördüğü takdirde üye adayına gereklilikleri yerine getirmesi için öngörülen 
süreyi bir defaya mahsus olmak üzere uzatabilir.   Alınan kararlar üyenin bildirdiği 
e-posta ve faks adresi ile diğer iletişim adreslerine bildirilir. Bu bildirimlerden 
herhangi birinin yapılmış olması yeterlidir.  Üyeliğe kabul edip etmeme Yönetim 
Kurulu’nun yetkisindedir.
	 l Tüzel kişilerin üyelik kabulü için ayrıca Üye Giriş Çizelgesi bedeli olarak 
10.000 TL’yı,  kulübe makbuz karşılığı ödeyerek başvurmaları gerekmektedir. 
Tüzel kişi başvuruları Yönetim Kurulu’nca on beş gün içerisinde değerlendirilir. Üye 
adayının yasada ve tüzükte belirtilen niteliklere sahip olup olmadığı yolunda kulüp 
tarafından yapılan inceleme sonucunda üyenin bildirdiği e-posta ve faks iletişim 
adreslerine üyelik talebinin yerinde bulunmadığına dair karar veya başvuran üyenin 
aidat vb. gibi gerekleri de yedi gün içerisinde yerine getirmesi halinde üyeliğe kesin 
olarak kabul edileceğini belirten bir süre verilir. Üyelik şartları uygun bulunan üye 
adayının yasanın ve tüzüğün öngördüğü şartları belirtilen süre içerisinde yerine 
getirmesinin ardından, başvuran üyenin üyeliğe kesin kabulü için dosya Yönetim 
Kurulu’nun ilk toplantısına gündem maddesi olarak arz edilir. Yönetim Kurulu 
gerekli gördüğü takdirde üye adayına gereklilikleri yerine getirmesi için öngörülen 
süreyi bir defaya mahsus olmak üzere uzatabilir. Alınan kararlar üyenin bildirdiği e-
posta ve faks adresi ile diğer iletişim adreslerine bildirilir. Bu bildirimlerden herhangi 
birinin yapılmış olması yeterlidir. Üyeliğe kabul edip etmeme Yönetim Kurulu’nun 
yetkisindedir. 
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	 l Üyelik işlemleri başvurunun üzerinden otuz gün içerisinde yasal olarak 
sonuçlandırılmak zorundadır. 
	 l Üyeliğe kabul edilmeyen üyenin, üyeliğe yeniden başvurması için üyelik 
red kararının kesinleşmesinden sonra en az bir yıl geçmelidir.
	 l Bursaspor’a üye olan tüzel kişiler için ayrı sicil kaydı tutulur ve 
ayrı sicil numarası verilir. Tüzel kişi üye sayısı için herhangi bir sınırlama 
bulunmamaktadır.

	 l Üye giriş ödentisi; Gerçek ve tüzel kişiler için 100,00 TL’ dir. Yönetim 
Kurulu’nca bu miktar ekonomik gerekler ve kulübün menfaatleri doğrultusunda 
ancak % 100’üne kadar arttırılabilir.   
	 l Gerçek ve tüzel kişi üyelerin ödeyeceği yıllık ödenti miktarı 75,00 
TL‘dir. Yönetim Kurulu’nca bu miktar ekonomik gerekler ve kulübün menfaatleri 
doğrultusunda ancak % 100’üne kadar arttırılabilir.   
	 l Gerçek ve tüzel kişiler için giriş ödentisi ile yıllık ödenti miktarı yapılan 
Genel Kurullarda her yıl için, yeniden belirlenerek arttırılabilir; ancak belirlenen 
yeni tutarlar bir yıl önceki tutarlardan az olamaz. 
	 l Kişilerden alınan bağışlar, üyelerin ödedikleri yıllık ödenti ve yaptıkları 
bağış vb. diğer ödemeler hiçbir nedenle geri ödenmez.

	 Bursaspor’a büyük yararı, maddi ve manevi yardımı dokunmuş 
veya dokunacak olan kişilere Yönetim Kurulu’nun önerisi ve Bursaspor Divan 
Kurulu’nun uygun görmesi ile onur üyeliği verilir. Bu kişiler Bursaspor Divan 
Kurulu’nun doğal üyesi olup, dilediklerinde Bursaspor’un Divan Kurulu ve Genel 
Kurul toplantılarına, görüşmelerde söz hakkı kullanarak katılabilirler. Ancak onur 
üyeliği, asıl üyeliğe dönüşmedikçe; seçme ve seçilme ile oy hakları yoktur. 

7.2.	 Onur Üyeliği  

8.	 MADDE : YILLIK ÖDENTİNİN ÖDENMESİ VE ÖDEMEYENLERE
	 UYGULANACAK YAPTIRIMLAR
	 l Üyeler, yıllık ödentileri yazılı çağrı yapılmaksızın 31 Aralık çalışma saati 
bitimine dek Bursaspor veznesine ya da göstereceği bankadaki hesaba yatırırlar. 
Üye aidatları çağımızın elverdiği bankacılık, kredi kartı, SMS ve benzeri elektronik 
imkanlar kullanılarak da ödenebilir. 
	 l Yönetim Kurulu, her yılın Kasım ayı içerisinde o ana kadar yıllık 
ödentilerini ödemeyenleri, 31 Aralık günü çalışma saati bitimine dek ödemeleri 
uyarısıyla adlarını, vereceği ilanla, Bursaspor web sitesinde yayımlar. Her üye 
yıllık ödentisini 31 Aralık günü çalışma saati bitimine dek ödemek zorundadır. 
	 l Yıllık ödentisini bu tarihe dek ödemeyen üyelerin üyelik haklarından 
seçme ve seçilme hakları askıya alınır. Yıllık ödentisini ödememesi nedeniyle üye-
lik hakkı askıya alınan üyeler, ertesi yılın sonuna kadar zamanında ödenmeyen 
aidatlarını % 50 fazlasıyla ve cari yılın aidatını aynen ödediği takdirde askıya 
alınan seçme ve seçilme hakları üç ay sonra iade olunur. 
	 l Üyelik ödentisini iki yıl üst üste ödemeyen üyelerin üyelikleri 
kendiliğinden düşer. Bu şekilde üyeliği düşen üyenin kulübe yeniden üye olabilm-
esi için yeni üyelik şartları ve prosedürü yürütülür. Bu şekilde yeniden üye olan 
üye,  yeni üyelerin girişlerinde uygulanan prosedür ve statüye tabidir.

7.3.  Giriş Ödentisi ve Yıllık Ödenti
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	 Genel Kurul,  Kulübün en yetkili organıdır. Genel Kurul, önceki yıl 31 
Aralık günü çalışma saati bitimine dek; yıllık ödentisini ödeyen veya işbu tüzükte 
tanımlandığı şekilde ödentisini ödeyip üyelik haklarına yeniden sahip olan asıl 
üyelerden oluşur. Genel Kurul toplantısına katılmaya hak kazanan üyelerin oy 
hakkını kazanabilmesi Genel Kurul’un ilk toplantısının yapılacağı gün kulüpte üç 
ayını doldurması zorunludur. Yönetim Kurulu üyeliği yapmış kişiler için zaman 
sınırlaması yoktur. Genel Kurul’da her üyenin bir oy hakkı vardır. Gerçek kişi 
üyeler, oyunu, ancak kendi kullanır; tüzel kişi üyeler için, Yönetim Kurulu Başkanı 
ya da görevlendireceği kişi o yıla ait yetki belgesini ibraz ederek oy kullanır. 
Genel Kurul Toplantıları, Bursaspor’un merkezinin bulunduğu Bursa ili Büyükşehir 
Belediyesi sınırları içinde, Yönetim Kurulu’nun uygun göreceği yerde yapılır. 
Genel Kurul, olağan ve olağanüstü olmak üzere iki tür toplantı yapar.

9.	 MADDE : ÜYELERİN  YÜKÜMLÜLÜKLERİ 
	 l Üye kayıt defterinde yazılı bulunan iletişim bilgilerini değiştiren üyeler, 
yeni iletişim bilgilerini yedi gün içinde Bursaspor’a yazılı olarak bildirmek zorun-
dadırlar. İletişim bilgilerinin değişikliğini bildirmeyen üyenin, Bursaspor’da kayıtlı 
son reel veya elektronik iletişim adreslerine yapılan her türlü bildirimler geçerlidir 
ve hukuki sonuçları doğurur.
	 l a) Bursa kulüpleri dışında, aynı ya da daha üst profesyonel liglerde oy-
nayan takımı olan başka herhangi bir kulüpte üye olanların üyelik kaydı, Yönetim 
Kurulu kararı ile silinir.
	    b) Geçici madde: Bu değişiklik tarihinden itibaren başka kulüpte de 
üyeliği bulunan üyelere yapılacak tebliğden itibaren 1 ay içinde diğer kulüp üyeli-
ğinden ayrılmaları, aksi halde üyelikten çıkartılacaklarının yazılı ihtar edilmesi.
Üyeler üye oldukları tüm kulüpleri, üyeliklerinin o kulübe kabulünün ardından en 
geç bir ay içinde Bursaspor’a bildirmek zorundadır.
	 l Bursaspor’a üye olan, lisanslı olarak spor yaşamını sürdüren sporcular, 
organ toplantılarına katılamaz, organlara aday olamaz, seçilemez. 
	 l Yasal engeli olan veya sonradan ortaya çıkan üyenin kaydı, Yönetim 
Kurulu kararı ile silinir. 
	 l Üyelikten çıkma, yazılı istek ile olur. Bu isteğin Bursaspor Başkanlığı’na 
yapılması zorunludur. 
	 l Yıllık ödentilerini ödememeleri nedeniyle üyeliği düşen üyeler dışında, 
haklarında üyelikten kesin çıkarma verilmiş olan eski üyeler, en az üç yıl süre ile 
üyelik için yeniden başvuruda bulunamazlar. Bu kişilere, bu süre içinde, Bursas-
por yapısında sürekli ya da geçici, paralı ya da parasız görev de verilmez.

10.1.Genel Kurul
10.2.Divan Kurulu 
10.3.Yönetim Kurulu 
10.4.Denetleme Kurulu 
10.5.Disiplin Kurulu

10.	 MADDE : BURSASPOR KULÜBÜ’NÜN ORGANLARI

11.	 MADDE : GENEL KURUL 

ÜÇÜNCÜ   KISIM:  BURSASPOR’UN ORGANLARI
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11.1	 Olağan Genel Kurul Toplantısı 

11.2. 	 Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı

11.3.	 Tüzük Genel Kurulu Toplantısı

11.4.	 Fesih Genel Kurulu Toplantısı

	 Olağan Genel Kurul toplantıları, günün koşulları göz önüne alınarak, 
Yönetim Kurulu’nca belirlenecek, bir gün, yer ve saatte yapılır. Olağan Seçimli 
Genel Kurul’u izleyen yıl şubat ayı içinde Olağan İdari ve Mali Genel Ku-
rul Toplantısı yapılır. O gün çoğunluk sağlanamazsa, en az bir hafta sonra, 
yine şubat ayı içinde yapılır. Bu toplantıda bütçe ve kesin hesabı ile idari işler 
görüşülerek ayrı ayrı karara bağlanır. 
Her üç yılda bir mayıs ayı içinde ise Seçimli Olağan Genel Kurul toplantısı yapılır. 
İlk toplantıda çoğunluk sağlanamazsa, ikinci toplantı, yasal süre içinde yapılır. 
Vekaleten başka üye adına oy kullanılamaz.

	 Tüzük Genel Kurulu Toplantısı; Yönetim Kurulu veya Bursaspor Divan 
Kurulu’nun yarısının gerekli gördüğü durumlarda yapılır.
Tüzük Genel Kurul Toplantısında, genel kurul toplantısında bulunması gereken 
toplantı çoğunluğu olması koşuluyla, bu toplantıya katılan üyelerin üçte iki 
çoğunluğu ile karar alınır. Tüzüğün, her değişiklik maddesi ayrı ayrı görüşülerek 
oylanır. İlk toplantıda aranan çoğunluk sağlanmazsa; konu, çoğunluk 
aranmaksızın yapılan Genel Kurul toplantısında, görüşülüp karara bağlanır. 
Çoğunluk aranmaksızın yapılacak toplantıda kararlar katılanların üçte iki 
çoğunluğu ile alınır.

	 Yönetim Kurulu veya Bursaspor Divan Kurulu’nun tüm üyelerinin en az 
yarısının gerekli gördüğü durumlarda yapılır.

	 Olağanüstü Seçim Genel Kurul Toplantısı;
	 l Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu’nun çoğunluğunun yazılı önerisiy-
le veya Bursaspor’un üyelerinden o yıl için Genel Kurul’a katılmayla birlikte seç-
me ve seçilme yeterliğine sahip olanlardan beşte birinin dilekçelerine noter onay-
lı imza sirkülerlerini de ekleyerek yazılı istekleri üzerine Yönetim Kurulu’nun çağrı-
sı ile,
	 l Yönetim Kurulu görevini bırakması ya da Yönetim Kurulu üye sayısı-
nın tüm yedek üyelerin çağrılmasına karşın başkan dahil sekiz kişiden aşağı düş-
mesi durumunda otuz gün içinde olağanüstü toplanır. Yönetim Kurulu, Genel 
Kurul’u toplantıya çağırmazsa üyelerden birinin veya Bursaspor Divan Başkanlık 
Kurulu’nun başvurusu üzerine mahkeme üç üyeyi, Genel Kurul’u toplantıya çağır-
makla görevlendirir. 
	 l Bu Genel Kurul’da seçimle göreve gelen organların tüm üyeleri yeni-
den seçilir. Yeniden seçilen organlar; Olağanüstü Seçim Genel Kurul toplantısın-
dan sonraki yapılacak ilk Olağan Seçim Genel Kurul Toplantısı’na dek görev ya-
parlar.	
	 l Yıl içinde oluşan yeni gereksinimler duyulduğunda, Yönetim Kurulu’nun 
çağrısı ile Olağanüstü Mali ve İdari İşler Genel Kurul Toplantısı yapılır. 
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12.1.	 Genel Kurul Çağrısı

12.2. 	 Genel Kurul Üye Katılım Listesi ve Giriş Kartları

11.5. Çoğunluk Aranmaksızın Yapılan Genel Kurul

Bursaspor’un feshine karar verilmesi; yalnız, katılmaya hak kazanan üyelerin en 
az üçte ikisinin katıldığı, Bursaspor Fesih Genel Kurulu toplantısında görüşülüp 
karara bağlanır.
İlk toplantıda aranan çoğunluk sağlanmazsa; konu, çoğunluk aranmaksızın 
yapılan Genel Kurul toplantısında görüşülüp karara bağlanır.
Fesih kararı, ancak çoğunluğun aranmadığı ikinci toplantıda oylamaya katılan 
üyelerin üçte iki çoğunluğuyla alınır.
Bursaspor’un feshi, son Yönetim Kurulu’nca beş gün içinde kentin en büyük mülki 
amirliğine bildirilir. Fesih kararı üzerine Bursaspor’un taşınır ve taşınmaz bütün 
malları son Yönetim Kurulu’nca tasfiye edilir. Artan malların ne olacağına fesih 
kararının verildiği Genel Kurul’da karar verilir.

	 Çoğunluk aranmaksızın yapılan Genel Kurul toplantısına katılan üye 
sayısı, Bursaspor Yönetim ve Denetleme Kurulları asıl üye sayısı toplamının iki 
katından az olamaz. 

	 l Olağan ve Olağanüstü Genel Kurul Toplantıları, yapılacağı günden 
en az on beş gün önce toplantının günü, saati, yeri ve gündemi belirtilerek yerel 
bir gazete ile duyurulur. Bu duyuruda, birinci toplantıda gerekli çoğunluk sağla-
namazsa; Genel Kurul toplantısının yine günü, saati ve yeri belirtilerek, çoğunluk 
aranmaksızın toplanacağı yazılır. Birinci toplantıda çoğunluk sağlanamadığı du-
rumlarda, ikinci toplantı, birinci toplantı tarihinden itibaren en az yedi, en çok alt-
mış gün sonra yapılabilir.
	 l Ayrıca toplantı günü, saati, yeri ve gündemi, toplantıya katılmaya hak 
kazanan üyelerin adları Bursaspor’un merkezinde asılarak, web sitesinde yayım-
lanarak ilgililere duyurulur. 

	 l Genel Kurul Toplantısına katılmaya hak kazanan üyelerin, Bursaspor 
sicil numarasına göre yazılan Genel Kurul üye katılım listesi, ilk toplantı gününden 
en az on beş gün önce, kulüp tarafından hazırlanıp imzalanarak Bursaspor mer-
kezinde, üç gün süre ile askıya çıkarılır.
	 l Askı süresi içinde, Bursaspor asıl üyeleri yalnızca kendileri ile ilgili ola-
rak, yapılan bir hatanın düzeltilmesi için Bursaspor Kulübü Başkanlığı’na yazılı ola-
rak başvuruda bulunabilir. Kulüp, bu başvuruyu yedi gün içinde karara bağlar.
	 l Kulüp, üye giriş kartlarını hazırlar ve düzeltilen Genel Kurul üye katı-
lım listesi ve Genel Kurul Toplantısı’na katılmaya hak kazanmasına karşın Ge-
nel Kurul’un ilk toplantısının yapılacağı gün Bursaspor’da üç ayını doldurmadı-
ğı için veya tüzük gereği oy kullanma hakkı bulunmayan üyelerin listesini, ilk top-
lantı gününden on beş gün önce, değişik renkle basılarak oy kullanma hakla-
rı olup olmadığını gösteren üye giriş kartları ile birlikte Bursaspor Divan Başkanlık 
Kurulu’na ve Yönetim Kurulu’na verir. 

12. 	 MADDE : GENEL KURUL HAZIRLIKLARI
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13.  	 MADDE : GENEL KURUL’UN ÇALIŞMA BİÇİMİ

13.1.	  Toplantının Yapılacağı Yer 

13.2.	 Genel Kurul Başkanlık Divanı’nın Oluşturulması

13.3.	 Oturumun Açılması ve Saygı Duruşu 

13.4.	 Söz İstemi, Söz Sırası, Öncelikle Söz Verilmesi 

	 Genel Kurul, duyuruda belirtilen gün, yer ve saatte toplanır. Genel Kurul 
Toplantısı’na katılmaya hak kazanan gerçek kişi üyeler; toplantı günü, üye kimlik 
kartı ile nüfus cüzdanı veya resmi makamlarca verilmiş kimliklerini, Bursaspor Divan 
Başkanlık Kurulu’nca seçilen görevlilere gösterip, düzenlenen Genel Kurul üye katılım 
listesinde adları karşısını imzalayarak giriş kartlarını alırlar ve toplantı salonuna 
girerler. Tüzel kişi üyeleri temsil eden kişiler, ayrıca o yılın yetki belgesini göstermek 
zorundadır. Giriş kartları dağıtımında, başkan adayları birer gözlemci bulundurabilir. 

	 Toplantının açılmasının ardından; Genel Kurul Başkanı, bir başkan vekili, 
iki yazmandan oluşacak Genel Kurul Divanı, açık veya gizli oyla seçilir. Genel 
Kurul Divanı seçimi için oyların sayımı, Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’nca 
görevlendirilmiş bir kurulca yapılır, başkan adayları birer gözlemci bulundurabilirler.

	 Söz isteyen üyeler gündeme geçilmeden evvel Genel Kurul Divanı 
Başkanlığı’na söz istemlerini ve özetle hangi konuda hitap edileceğini yazdırırlar. Üye-
lere yazılma sırasına göre, organlar ve yardımcı kurullar sözcüleri ile sataşma ve yön-
tem ile ilgili söz isteyenlere öncelikle söz hakkı verilir.  Üye söz sırasını yazdırmış olan 
bir başkasına bırakabilir. Bu durumda sırasını bıraktığı üyenin sırası gelince konuşabilir.

	 l Genel Kurul Toplantısına, giriş hakkı olanların dışında kimse giremez. 
	 l Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu; toplantı salonunda oy kullanmaya 
hak kazanan üyelerin, Genel Kurul Toplantısı’na katılmaya hak kazanmasına 
karşın Genel Kurul’un ilk toplantısının yapılacağı gün Bursaspor’da Yönetim 
Kurulu üyeliği yapmış üyeler hariç Bursaspor’da üç ayını doldurmadığı için oy 
kullanma hakkı kazanamayan üyelerin, onur üyelerinin, çağrılı konukların, yazılı 
ve görsel basın çalışanları ile diğer görevlilerin nasıl yerleşeceğine ilişkin gerekli 
düzenlemeyi önceden yapar ve seçtiği görevlilere uygulatır. 
	 l Yönetim Kurulu Başkanı veya görevlendireceği üyelerden biri, toplantı 
için aranan çoğunluğun sağlandığı, Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’nca seçilen 
görevlilerce bir tutanakla belirtildikten sonra, bu tutanağa dayanarak toplantıyı açar. 

	 l Genel Kurul Divanı yerini aldıktan sonra Genel Kurul dosyasını ince-
ler, Dernekler Yasası’na ve Tüzüğe uygunluğunu saptadıktan sonra, Genel Kurul 
Başkanı gündem maddelerine geçmeden önce “ Türkiye Cumhuriyeti’nin kurucu-
su ulu önder Mustafa Kemal ATATÜRK, ülkesi uğruna yaşamlarını yitiren kahraman 
şehitlerimiz, yitirdiğimiz kurucularımız ve BURSASPORLULAR’ın  anıları için” Ge-
nel Kurul’a katılanları bir dakikalık saygı duruşuna çağırır. Ardından İstiklal Marşı 
topluca okunur.
	 l Genel Kurul Başkanı, gündemi Genel Kurul’a açıklar. Genel Kurul’a 
katılan üyelerin onda birinin gündeme madde eklenmesi yolundaki istekleri, bu 
açıklamanın ardından yazılı olarak yapılır ve bu isteklerin karara bağlanması zo-
runludur. Bu kural, dilekler maddesi için de geçerlidir. 
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14.        MADDE : GENEL KURULUN GÖREV VE YETKİLERİ 

15.        MADDE : SEÇİMLER

13.5.	 Genel Kurul Başkanı’nın Görüşmelere Katılması 

Görüşülen madde için söz alan üyelerin konuşma hakları saklı kalmak koşulu ile Ge-
nel Kurul o maddenin görüşülmesinin yeterliliğine karar verebilir ve konuşma süre-
si beş dakikayı geçemez. Konuşmada görüşülen konunun dışına çıkılması halinde ko-
nuşmaya müdahale edilir. Teknolojik imkanlar kullanılarak mikrofon kapatma dahil 
her tür tedbir uygulanabilir. Genel Kurul Divan Başkanı, ilgili üyenin talebi halinde ko-
nuşma içeriği ve üslubunu olumlu ve yararlı gördüğü takdirde bu süreyi on dakikaya 
kadar uzatabilir.

	 l Genel Kurul Başkanı, gündem maddeleri görüşülürken ya da oylama 
yapılırken, düşüncesini açıklayamaz. Konuşmak isterse, yerini başkan ya da baş-
kan vekiline bırakarak sıraya girer, ancak o maddenin görüşülmesi sonuçlanınca 
yerine geçebilir.
	 l Genel Kurul Başkanı, konuşmaları yansızlık içinde yürütüp gerekli gö-
receği önlemleri almaya ve ilgililere aldırmaya, toplantının düzenini bozanla-
ra uyarıda bulunmaya, yinelenmesi durumunda toplantı salonundan çıkartmaya, 
kolluk güçlerinden yardım almaya, söz vermede ve söz istemede sırasına uyulma-
sını sağlamaya, ayrıca Genel Kurul Divanı üyeleri ile birlikte toplantı tutanaklarını 
tutmaya, toplantının sonunda tutanakları imzalamaya ve ertesi gün Bursaspor Yö-
netim Kurulu ve Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu Başkanlıklarına vermeye ve or-
ganlara seçilmiş olan üyelere bir hafta içinde seçim sonuçlarını bildirmeye görevli 
ve yetkilidir.

	 l Bursaspor organlarını seçmek,
	 l Bursaspor tüzüğünü değiştirmek,
	 l Yönetim ve Denetleme Kurulları raporlarını görüşmek, Yönetim 
Kurulu’nun ve Denetleme Kurulu’nun aklanıp aklanmamasına karar vermek,
	 l Yönetim Kurulu’nca hazırlanan bütçeyi görüşerek olduğu gibi veya de-
ğiştirerek kabul etmek,
	 l Bursaspor’un feshedilmesi kararını vermek,
	 l Kendisi için gerekli göreceği yönetmelikleri hazırlamak ve yürürlüğe 
koymak, 
	 l Yasalarda ve Bursaspor tüzüğünde, Genel Kurul’ca yapılması belirtilen 
diğer görevleri yerine getirmek,
	 l Profesyonel takımların ticari bir işletme biçimine gelmesine karar ver-
mek, bu kararın uygulamasını yapacak kurulları seçmek ve bu kurulları gereken 
yetkilerle donatmak,
	 l Bursaspor için gerekli taşınmaz malların satın alınması veya Bursaspor 
malı taşınmaz malların satılması, kamu kuruluşlarınca Bursaspor için sürekli ola-
rak ayrılan taşınır veya taşınmaz malların işletilmesi veya işletmeye verilmesi ko-
nusunda Yönetim Kurulu’na yetki vermek.

	 l Bursaspor Başkanı ile Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin Ku-
rulu üyeleri ile bu kurulların yedekleri Seçimli Genel Kurul Toplantısı’nda, oy hak-
kı kazanan ve toplantıya katılan üyelerce seçilir. 
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16.        MADDE : ORGANLARA ADAY OLABİLME KOŞULLARI  

17.	 MADDE : ADAY OLMA 

	 l Önceki yıl 31 Aralık günü çalışma saati bitimine dek; yıllık ödentisini nak-
den ödeyerek Genel Kurul’a katılmaya hak kazanmış olmak veya işbu tüzükte tanım-
landığı şekilde seçme ve seçilme üyelik haklarına sahip olmak,
	 l Son beş yıl içinde geçici çıkarma disiplin cezası almamış olmak,
	 l Bursaspor Başkanlığı’na aday olmak için, en az iki yıldır Bursaspor’un 
üyesi olmak veya herhangi bir dönemde Yönetim Kurulu Üyesi olmak gereklidir. 

	 Seçimli Genel Kurul Toplantısı’nda organlara aday olabilme koşulla-
rını sağlayan Bursaspor’un üyeleri; Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin 
Kurulu’na bir başkan adayının listesi ile birlikte aday olabilir, tek başına bu organ-
lara aday olamaz.

	 Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu Başkanlığı veya üyeliğinden Seçimli 
Genel Kurulundan yedi gün önce çekilmemişse, Genel Kurul Divanı’na isteği ile 
seçilirse ya da isteği dışında seçilmesi durumunda çekilmezse, aynı listede bir-
den çok organa aday gösterilirse, üyenin listedeki adaylığı (adaylıkları) geçersiz 
sayılır.

	 Kendi adaylıklarını Seçimli Genel Kurulu ilk toplantısından yedi gün 
önce, Yönetim Kurulu başlığı altında bulunan on dört asıl, on beş yedek üye, De-
netleme Kurulu başlığı altında bulunan üç asıl, üç yedek üye, Disiplin Kurulu baş-
lığı altında bulunan üç asıl, üç yedek üye ise iki gün önce, imza ve mühür kar-
şılığında aday listelerini Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’na verir. Bu süreden 
sonra verilmesi durumunda başkan ve kurul adayları çoğunluk aranan toplantı-
da seçime katılamazlar. Çoğunluk aranmaksızın yapılacak toplantı öncesi, önceki 
adaylar dışında yeniden başkan adayı olunmaz, ancak bu toplantıdan iki gün ön-
ceye kadar başkan adayının değişmesi mümkün olmayıp Yönetim Kurulu listesin-
den değişiklik yapılabilir. Bu değişiklik de yazılı olarak Bursaspor Divan Başkanlık 
Kurulu’na bildirilir.

	 17.3. Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu; kendisine verilen aday listelerini, 
Bursaspor Başkan adayları da, isterlerse kendi listelerini, kamuoyuna açıklayabilir. 

	 16.1. 	 Bir üye birden çok organa aday olamaz ve görev alamaz. Genel 
Kurul Divanı’nda görev yapan üyeler, o Genel Kurul Toplantısı’nda yapılacak se-
çimlerde, organlara aday olamaz.
	 16.2. 	 Tüzel kişi üyeler adına organlara yalnız Yönetim Kurulu Başkan-
ları aday olabilir; organlara seçilen tüzel kişi Yönetim Kurulu Başkanı’nın değiş-
mesi, ayrılması vb. durumlarda, seçildikleri organlardaki üyelikleri de düşer, yeri-
ne sıradaki yedek üyeler görev yapar.

	 17.1. Bir Bursaspor Başkan adayının listesinde yer alan üye; 

	 17.2.  Başkan adayları;  
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18.   MADDE : OY KULLANIMI VE SAYIMI  

	 l Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu kendisine verilen aday listelerini, her 
başkan adayı için ayrı bir renk olmak üzere; ayrı bir kâğıda basarak ve görevlen-
direceği kişiler eliyle Genel Kurul üye katılım listesi imzalanarak mühürlü birer zarf-
la birlikte Genel Kurul üyelerine seçim günü dağıttırır. 
	 l Aday listelerinin basılmasından sonra, seçimlerin başlama anına dek, 
listelerden çekilen ya da adaylığı geçersiz sayılan ya da seçilme hakkı olmayan ki-
şiler olursa; Genel Kurul Divanı’nca, Genel Kurul’a duyurulur, yerlerine asıl üyeli-
ğe, sıralamaya göre doğrudan yedekler geçer. Yedek üyenin yerine listenin başkan 
adayınca hemen yeni yedek üye gösterilmesi zorunludur, bu bildirim Genel Kurul 
Divan Başkanlığı’na yapılır.
	 l Seçim Genel Kurul Toplantısı’ndan önce Bursaspor’u yönetmek için hiç-
bir aday çıkmazsa ve Yönetim Kurulu, Genel Kurul’u toplantıya çağırmazsa, üye-
lerden birinin veya Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’nun başvurusu üzerine mah-
keme üç üyeyi, Genel Kurul’u toplantıya çağırmakla görevlendirir.

	 l Seçimler, gizli oy ve açık sayımla yapılır. Ancak tek listenin aday olma-
sı durumunda oylama Genel Kurul Divan Başkanı’nın kararı ile açık oy ile yapılıp ya-
pılmayacağı oylamaya sunulur.
	 l Bursaspor Başkan adaylarının, Genel Kuruldan önce, Bursaspor Divan 
Başkanlık Kurulu’na başvurmaları ve uygun görülmesi durumunda, tutulacak bir tu-
tanak ile oy kullanımı ve sayımının teknolojik olanaklardan yararlanan bir yöntemle 
yapılması belirlenebilir. Bursaspor Başkan adayları, dilerse oy kullanımı ve sayımı sı-
rasında her sandık için ayrı birer gözlemci bulundurabilir. 
	 l Her gerçek kişi üye, oyunu kendi kullanmak zorundadır. Vekaleten başka 
üye adına oy kullanılamaz. Tüzel kişi üyeler için; Yönetim Kurulu Başkanı ya da gö-
revlendireceği kişi, o yılın yetki belgesini Genel Kurul Divanı’na vererek, oy kullanır. 
Bir kişi, ancak bir tüzel kişi üye için oy kullanabilir. Gerçek kişi üye, kendi oyu dışın-
da yetkilendirilirse, bir tüzel kişi üye için de oy kullanabilir. 
	 l Seçime katılan üyeler, ayrı renk basılan aday listelerinden birini, kendile-
rine verilen mühürlü zarfa koyar. Genel Kurul Divanı’nın belirleyeceği yeterli sayıda-
ki sandıkta ve görevlendireceği en az iki kişiden oluşan sandık kurullarının önünde, 
Genel Kurul ve resmi kimlik incelemesinden sonra ve Genel Kurul üye katılım liste-
sinde adlarının karşısını imzalayarak, mühürlü zarfı sandığa atarak oylarını kullanır.
	 l Sayımda seçim sandığından çıkan zarf sayısı, oy kullanan üyelerin sayısın-
dan çok olursa; fazla çıkan sayı kadar zarf, rast gele seçilerek açılmadan yok edilir.
	 l Genel Kurul üyelerinin listelerde yaptıkları silintiler, üyeler ve yedek üye-
ler arasındaki değişiklikler, sonucu değiştirmez. Eklenen adlar göz önüne alınmaz 
ve listenin geçersiz sayılmasına yol açmaz. Bir zarfın içinden aynı renk birden çok 
liste çıkarsa, bir tanesi geçerli sayılır, diğerleri yok edilir. Bir zarfın içinden değişik 
renk listeler çıkarsa, tümü geçersiz sayılır. Bir başka listeden isim diğer listeye yazı-
lamaz.
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	 18.1. Seçim Sonuçları

	 19.1.Sürekli Üyeler

	 19.2.   İzleyici Üyeler

	 l Seçim bittikten sonra Genel Kurul Divanı, listelerin sayımını yapar ve so-
nucu bir tutanakla belirler.
	 l Sayım sonucu hangi başkan adayının listesi diğerlerinden çoksa, o listede 
adları yazılı olan kişiler, listede gösterdikleri yere seçilmiş olur. 
	 l Genel Kurul Divanı seçim sonuçlarını, Genel Kurul’a açıklar.
	 l Yeni seçilen Yönetim Kurulu ile eski Yönetim Kurulu üyeleri, araların-
da yapılması zorunlu devir teslim için Genel Kurul Başkanı’nca; en geç iki gün için-
de, günü ve saati belirlenerek Bursaspor merkezinde toplantıya çağırılır. Genel Kurul 
Başkanı, bu çağrı için görevli ve yetkili olduğu gibi eski ve yeni Yönetim Kurulu Baş-
kan ve üyeleri de topluca bu çağrıya uymak zorundadır. 
	 l Yeni Yönetim Kurulu, Dernekler Yasası’na uygun olarak, organlara seçi-
lenleri, yasal sürede Bursaspor merkezinin bulunduğu mülki amirliğe yazı ile bildir-
mek zorundadır.

	 l Tüm kurucu üyeler,
	 l Seçimle görev yapmış tüm Bursaspor Başkanları,
	 l Görev başında bulunan Bursaspor Yönetim Kurulu Üyeleri,
	 l Geçmiş yönetimlerde iki ayrı dönemde ikinci başkanlık yapmış üyeler,
	 l Seçim ile gelen organlarda üç ayrı dönemde görev yapmış üyeler,
	 l Kulüpte toplam yirmi beş yılını doldurmuş üyeler, 
	 l Profesyonel lisanslı olarak; aralıksız en az on yıl Bursaspor’un etkinlik 
gösterdiği spor dallarında resmi veya temsili yarışmalara katılmış sporcu üyeler.

	 l Onur Üyeleri,
	 l Toplantı tarihinde görevde bulunan Denetleme Kurulu ve Disiplin Kurulu 
Başkanları ve üyeleri.

19. 	 MADDE : BURSASPOR DİVAN KURULU’NUN TANIMI VE KURULUŞU
	 Bursaspor Divan Kurulu, tüzükte tanımlanmış üyelerden oluşan, bilgi, bi-
rikim ve tecrübelerini Bursaspor menfaatleri için kullanması düşünülen, yetki ve 
görevleri işbu tüzükte tanımlanmış, tarafsız, adil ve uzlaştırıcı fonksiyonlara sahip 
bir organdır.
Bursaspor Divan Kurulu aşağıdaki hükümde nitelikleri tanımlanan ve Bursaspor 
Kulübü Derneği’ne üyeliği devam eden üyelerden oluşur:

	 Divan Kurulu üyelerinin listesi kulüp tarafından seçimli Genel Kurul 
Toplantısı’ndan on beş gün önce askıya çıkarılarak, ayrıca kulübün web sitesin-
de ilan edilir. İlandan itibaren yedi gün içerisinde listeye itiraz edenlerin üyelikle-
ri hakkında iki gün içerisinde acele olarak karar verilir. Nihai listeye itiraz edile-
mez. Ayrıca Divan Kurulu Üyelerinin listesi her yılın sonunda kulüp tarafından ası-
lır ve web sitesinde isimleri belirtilmek suretiyle açıklanır. İtiraz hükümleri burada 
da caridir. 

Bu üyeler, Bursaspor Divan Kurulu görüşmelerinde söz hakkı olmasına karşın oy 
kullanamaz.
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	 19.3. Çağrılı Üyeler

	 l Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’nu seçmek,
	 l Tüzüğün, Bursaspor Divan Kurulu ile ilgili maddelerini izlemek ve görüş 	
bildirmek, 
	 l Gerekli durumlarda tüzüğü inceleyip görüş bildirmek, 
	 l Yönetim Kurulu’nca tüzüğe uygun olarak hazırlanacak yönetmelikleri in-
celeyip görüş bildirmek,
	 l Tüzüğün uygulanmasından doğabilecek her türlü anlaşmazlıkları, taraf-
lardan birinin Yönetim Kurulu aracılığıyla başvurması durumunda incelemek ve so-
nucu Yönetim Kurulu’na bildirmek,
	 l Genel Kurul’a kendi ve Bursaspor’un çalışmaları ile ilgili görüşlerini ve 
ilerisi için dilek ve önerilerini bildirmek üzere, Divan Başkanlık Kurulu’nca hazırlana-
cak raporları görüşerek karara bağlamak,
	 l Organlar arasındaki ilişkileri düzenlemek, gerekli önerilerde bulunmak, 
	 l İncelemeyi gerektiren konularda yardımcı kurullar oluşturmak, verilecek 
raporlar için görüş bildirmek, 
	 l Yönetim Kurulu’nun her türlü etkinlik ve uygulamalarını izlemek, gere-
ğinde Yönetim Kurulu’ndan bilgi istemek, gerek gördüğünde iç denetim organı olan 
Denetleme Kurulu vasıtasıyla inceleme yaptırmak, gerekirse bu incelemenin sonuçla-
rını Yönetim Kurulu’na sunmak, öneri ve istekte bulunmak,
	 l Gerekirse Bursaspor’un gelişmesini ve geleceğini ilgilendiren konularda 
tüzük hükümlerine ve bütçe esaslarına uyulup uyulmadığını Denetleme Kurulu vasıta-
sıyla inceletmek, sonuca göre alacağı kararları Yönetim Kurulu’na dilek ve öneri ola-
rak bildirmek, gerekirse alacağı yeni bir kararla ilk Seçimli Genel Kurul’a sunmak, 
	 l Denetleme Kurulu’nun hazırlayıp sunacağı raporları inceleyerek, Denetle-
me ve Yönetim Kurullarından bilgi ve açıklama istemek, raporlar ile ilgili olarak ilgi-
lileri uyararak sorunların çözülmesini sağlamak, 
	 l Gereğinde tüzüğün değiştirilmesi için Yönetim Kurulu’na görüş bildirmek.

	 l Bursaspor Divan Kurulu, oy hakkı olan üyelerin en az beşte birinin katı-
lımıyla toplanır. Bu çoğunluk sağlanamadığında toplantı en geç on beş gün içinde 
tekrarlanır. Ertelenen günde toplantı, oy hakkı olan en az on üye ile açılır. 
	 l Bursaspor Divan Kurulu, üç ayda bir Başkanlık Kurulu’nun belirleyeceği 
gün, yer ve saatte toplanır. Ayrıca Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’nun ya da Yö-
netim Kurulu’nun gerekli gördüğü durumlarda veya Bursaspor Divan Kurulu üyele-
rinden onda birinin yazılı isteği ile de olağanüstü toplantı yapar.

20.	 MADDE : BURSASPOR DİVAN KURULU’NUN GÖREV VE YETKİLERİ 

21.	 MADDE : BURSASPOR DİVAN KURULU’NUN ÇALIŞMA BİÇİMİ

	 Bursaspor Divan Kurulu gündemine göre, Bursaspor Divan Başkanlık 
Kurulu’nun, yalnız o toplantı için çağıracağı üyelerdir. 
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	 l Bursaspor Divan Kurulu toplantılarında görüşülecek konuları kapsayan 
gündem, önceden web sitesinde yayımlanır ve üyelerin elektronik posta adreslerine 
gönderilir. Toplantı açılışında gündem başkan tarafından okunur. Bursaspor Divan 
Kurulu, gündem maddelerinin yerlerini ve sıralarını değiştirebileceği gibi, toplantıda 
bulunan üyelerin onda birinin yazılı isteği üzerine gündeme madde ekleyebilir. Bur-
saspor Divan Başkanlık Kurulu doğrudan veya diğer organların istemi üzerine ya da 
toplantıya katılan üyelerin onda birinin yazılı isteğiyle toplantının gizli yapılması ka-
rarını alabilir. 
	 l Başkan toplantıda bulunmadığında Divan Kurulu ikinci başkanı, o da bu-
lunmazsa Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’nun en kıdemli üyesi toplantıyı yönetir.
	 l Başkan, Bursaspor Divan Kurulu’na bir öneride bulunacağı, bunu savu-
nacağı ya da Bursaspor Divan Kurulu üyelerince kendisi ve uygulamaları ile ilgili ileri 
sürülecek görüşlere yanıt vereceği veya kendisini savunacağı durumlarda, başkanlık 
görevini ikinci başkana, görüşülen konu ikinci başkanı da ilgilendirirse, görevi Bur-
saspor Divan Başkanlık Kurulu’nun en kıdemli üyesine bırakarak, o konunun görü-
şülmesi sonuçlanıncaya dek, bir üye olarak görüşmelere katılır.
	 l Diğer organlara seçilen, sürekli üyenin, Bursaspor Divan Kurulu seçme ve 
seçilme hakkı, görev süresince dondurulur.

	 l Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu; Divan Kurulu’nun, Olağan Genel Ku-
rul Toplantısı’ndan sonra en geç otuz gün içinde yapacağı seçimle tek liste ile seçi-
me gidildiği takdirde üyelerin çoğunluğunun tasvibi ile açık oyla, birden fazla liste ile 
seçime gidildiği takdirde ise gizli oyla üç yıl süreyle seçilen bir başkan, dört üye ve iki 
yedek üyeden oluşur.
	 l Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu Başkanı, Bursaspor Divan Kurulu’nun 
da başkanıdır.

	 l Bursaspor Divan Kurulu Başkanlığı’na aday olanlar, Bursaspor Divan 
Başkanlık Kurulu’nu oluşturan üyelerin adlarını gösteren bir liste ile seçime katılırlar. 
	 l Birden çok aday olması durumunda, adaylar seçim toplantısından üç gün 
önce, seçime dek görevini sürdüren Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’na başvura-
rak seçimde uygulanacak yöntemleri bir tutanakla belirler ve bu tutanak seçim günü 
seçilecek Geçici Başkanlık Divanı’na uygulanması için verilir.
	 l Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu seçimleri, birden fazla liste veya aday-
lık durumunda gizli oy ve açık sayımla yapılır. Tek listeyle adaylık bulunması halinde 
Divan Kurulu tasvibi ile açık oylama ile seçilir. 

22.	 MADDE : BURSASPOR  DİVAN BAŞKANLIK KURULU

	 22.1.Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu Seçimi

	 Bursaspor Divan Başkanı, yoksa Bursaspor Divan Kurulu toplantısına ka-
tılan en kıdemli üyenin yapacağı seçim toplantısı açılışının ardından, toplantıyı yö-
netmek ve seçimi yapmak üzere bir başkan, bir ikinci başkan ve iki yazmandan 
oluşan Geçici Başkanlık Divanı seçimi yapılır ve gündem görüşülmesine geçilir.
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	 l Yönetim Kurulu üyeliğinden çekilme yazılı olarak yapılır. Çekilme, Yöne-
tim Kurulu’nun ilk oturumunda gündemin ilk maddesine konarak görüşülür ve ka-
rara bağlanır. Bundan sonraki ilk oturumda; Başkan, yedek üyelerden birini, Genel 
Kurul’da seçilen listedeki sıralamaya uyarak, Yönetim Kurulu üyeliği görevine çağırır.
	 l Yönetim Kurulu’nun görevini bırakması ya da üye sayısı tüm yedek üyele-
rin çağrılmasına karşın başkan dahil Yönetim Kurulu üye tam sayısının yarısının bir 
fazlasından aşağıya düşmesi durumunda, bir ay içinde Olağanüstü Seçimli Genel 
Kurul’a gidilerek, seçimle göreve gelen tüm organların seçimi yenilenir.

	 l Bursaspor Divan Kurulu Başkan ve/veya Bursaspor Divan Başkanlık Ku-
rulu üyeleri; Seçimli Genel Kurul Toplantısı’nda Bursaspor Başkanlığı, Yönetim, De-
netleme ya da Disiplin Kurulu’na aday olabilmeleri için, ilgili listelerde yer almadan 
önce görevlerinden çekilmek zorundadır. 
	 l Bursaspor Divan Kurulu Başkanı’nın görev yapamaz duruma gelmesi ya 
da görevden çekilmesi durumunda, Bursaspor Divan Kurulu otuz gün içinde olağa-
nüstü toplanarak yeni Başkanlık Kurulu seçimini yapar.
	 l Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu üye sayısı; seçimlere otuz günden az 
süre kala, yedeklerin katılımı ile birlikte dördün altına düşerse, Bursaspor Divan 
Kurulu’nun en yaşlı üyelerinin katılımı ile beş kişiye tamamlanır. Bu Bursaspor Divan 
Başkanlık Kurulu, yeni Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu seçimine dek, kendi arasın-
da yapacağı görev dağılımı ile görevini sürdürür.

	 l Seçimden sonra yapacağı ilk toplantıda, aralarından bir ikinci başkan, bir 
yazman üye seçmek, seçim sonuçlarını Bursaspor Divan Kurulu’na ve Yönetim Kuru-
lu Başkanlığı’na yazılı olarak bildirmek, 
	 l Bursaspor Divan Kurulu’nu temsil etmek,
	 l Bursaspor Divan Kurulu kararlarını uygulamak,
	 l Bursaspor Divan Kurulu’nun gündemini hazırlamak,
	 l Yönetim Kurulu görevini bırakır veya Yönetim Kurulu üye sayısı tüm yedek 
üyelerin çağrılmasına karşın üye tam sayısının yarısından aşağı düşer ya da Seçim 
Genel Kurul toplantısından önce Bursaspor’u yönetmek için hiçbir aday çıkmazsa 
ve Yönetim Kurulu,  Genel Kurul’u toplantıya çağırmazsa, üyelerden biri veya Bur-
saspor Divan Başkanlık Kurulu mahkemeye olağanüstü Genel Kurul’un toplanması 
için başvurur.
	 l Bursaspor’un Olağan ve Olağanüstü Genel Kurulları’nın tam bir yansızlık 
ve esenlik içinde yapılmasını sağlamak.
23.	 MADDE : YÖNETİM KURULU

	 22.2.Bursaspor Divan Başkanlık Kurulu’nun Görevleri 

	 23.1 Üyelikten Çekilme 

	 Yönetim Kurulu; Seçimli Genel Kurul toplantısında seçilen Bursaspor Baş-
kanı ile on dört üyeden oluşur. Seçimli Genel Kurul Toplantısı’nda, Yönetim Ku-
rulu için on beş kişi de yedek üye olarak seçilir. Yönetim Kurulu, ilk Olağan ya da 
Olağanüstü Seçimli Genel Kurul Toplantısı’na dek görev yapar.
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	 23.2.Yönetim Kurulu’nun Kuruluşu ve Çalışma Biçimi

	 23.3.	 Başkan’ın Ölümü, Çekilmesi ve Yönetim Kurulu’nun Üye
	        	 Sayısının Yarısından Aşağı Düşmesi  

	 l Yönetim Kurulu en az ayda bir, Bursaspor Başkanı, başkanın yokluğun-
da ikinci başkanın başkanlığında Bursaspor Merkezi’nde toplanır.
	 l Yönetim Kurulu toplantılarında alınan tüm kararlar, Yönetim Kurulu üye 
tamsayısının çoğunluğu ile alınır. 
	 l Yönetim Kurulu üyeliğinden çekilme söz konusu olduğunda, kurulun ilk 
oturumunda gündemin ilk maddesine konur. Bu madde görüşülmeden ve karara 
bağlanmadan gündemin diğer maddelerinin görüşülmesine geçilemez. 
	 l Geçerli özrü olmaksızın aralıksız üç olağan toplantıya katılmayan üye-
nin, üyeliği Yönetim Kurulu kararı ile düşer.
	 l Yönetim Kurulu, gerek görürse, üyelerinden en az ikisine birlikte imza 
yetkisi verebilir. En az iki Yönetim Kurulu üyesine birlikte müştereken bu hüküm 
uyarınca verilecek yetkinin niteliği, kapsamı, süresi ve sınırı karar defterinde açıkça 
belirtilir.
	 l Yönetim Kurulu; tüzükteki ve bütçedeki yetkilere dayanarak alacağı ka-
rarlar ile Bursaspor’u temsil, ödeme ve borçlandırma için yetkilendirme ve görev-
lendirme yapar. 

	 l Yönetim Kurulu üye sayısı, tüm yedek üyelerin çağrılmasına karşın üye 
tam sayısının yarısından aşağı düşerse, Genel Kurul’u en geç bir ay içinde toplantı-
ya çağırır.
	 l Başkan’ın ölümü, çekilmesi durumlarında Yönetim Kurulu otuz gün için-
de Olağanüstü Genel Kurul Kararı almak zorundadır. Yönetim Kurulu’nun Ge-
nel Kurul Kararı almaması durumunda üyelerden biri ya da Divan Başkanlık 
Kurulu’nun başvurusu üzerine mahkeme üç üyeyi, Genel Kurulu Toplantıya çağır-
makla görevlendirir.

	 l Bursaspor’u temsil etmek, bütçe ve tüzük hükümleri çerçevesinde ödeme 
ve borçlandırma yapmak,
	 l Yönetim Kurulu üyeleri dışından bir genel müdür atamak, görev ve yet-
kilerini belirlemek,
	 l Yönetim Kurulu gerekli gördüğü takdirde, seçimden sonra yapacağı ilk 
toplantıda, aralarından bir ikinci başkan, yeterli sayıda asbaşkan ve genel sekreter 
seçmek; diğer Yönetim Kurulu üyeleri arasında gerekli görülen görevlendirmeleri 
yaparak aralarındaki yetki, görev ve sorumlulukları tespit etmek, 

24.	 MADDE : BURSASPOR BAŞKANI’NIN GÖREV VE YETKİLERİ

25.	 MADDE : YÖNETİM KURULU’NUN GÖREV VE YETKİLERİ

	 Bursaspor Başkanı, Bursaspor ve Yönetim Kurulu’nu tüzel ve özel kişilere, 
tüm kurum ve kuruluşlara karşı temsil eder. Bursaspor’un sorumluluk ve yükümlü-
lük altına sokan sözleşmeleri ve anlaşmaları Yönetim Kurulu’ndan yetki alarak tek 
başına imzalar. 
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	 l Bursaspor’un tüm çalışmalarını tüzük hükümlerine uygun olarak düzen-
leyip yürütülmesini sağlamak,
	 l Bursaspor’un yasa gereği tutmakla görevli olduğu defterleri yetkili mer-
cilere onaylatmak, düzenli tutulmasını ve günü gününe işlenmesini sağlamak, 
	 l Bursaspor’un işlerinin yürütülmesi için gerekli çalışan kadrolarını sapta-
mak, çalışanları işe almak, ücretlerini belirlemek ve işten çıkarmak,
	 l Tüzüğün uygulanması için gerekli gördüğü yönetmelikleri, ilgili organla-
rın görüşünü alarak hazırlamak, yürürlüğe koymak,
	 l Bursaspor Divan Kurulu’na, talep edildiği takdirde mali, idari ve spor et-
kinlikleri ile ilgili bilgi vermek,
	 l Yeni seçilen Yönetim Kurulu’na; seçimi izleyen iki gün içinde Genel Ku-
rul Divanı, Denetim Kurulu üyeleri ve Divan Başkanı’nın gözetiminde devir ve tes-
lim işlemini yapmak,
	 l Bu tüzüğün, “Disiplin Suçları ve Cezaları” başlıklı 31. maddesinde belir-
lenmiş olan tutum ve davranışlarda bulunanları Disiplin Kurulu’na vermek,
	 l Disiplin Kurulu’na verdiği bir üye ile ilgili, gerekli gördüğü durumlarda, 
olay Disiplin Kurulu’nda ele alınıncaya dek ve her durumda bir ayı geçmemek ko-
şulu ile, Bursaspor merkezi ve tesislere girmesini yasaklama kararını ve önlemini 
almak,
	 l Futbol Federasyonu Genel Kurul’u veya diğer benzeri kamu ve özel ku-
ruluşlarda Bursaspor’un temsilcisi olacak kişi veya kişilerin belirlenmesinde Yöne-
tim Kurulu’na yetki vermek,  
	 l Bursaspor’un uluslararası etkinlikte bulunması, yurtdışındaki dernek ve 
kuruluşlara üye olarak katılması veya bu kuruluşlardan ayrılması kararını vermek,
	 l Üyelik için yapılan başvuruları incelemek ve üyeliğin kabulüne veya red-
dine karar vermek,           
	 l Bursaspor’un tüm mali işlerini yürütmek, 
	 l Disiplin Kurulu’nun verdiği geçici çıkarma ve kesin çıkarma cezalarını 
alacağı karar ile uygun görmek ve uygulamak, uygun görmezse, bir alt ya da bir 
üst ceza kararı alınması için konuyu incelenmek üzere yeniden Disiplin Kurulu’na 
göndermek,
	 l Olağan Mali ve İdari İşler Genel Kurul Toplantısı ve Seçimli Genel Kurul 
Toplantısı’nın çağrı ve hazırlıklarını yapmak,
	 l Gerek gördüğünde doğrudan ya da Denetleme Kurulu veya Bursas-
por üyelerinden o yıl için Genel Kurul’a katılma hakkı olanların beşte birinin no-
ter onaylı imza sirkülerini de ekleyerek yapacakları yazılı istekleri üzerine Yönetim 
Kurulu’nun çağrısı ile veya tüzük değişikliği için Bursaspor Divan Kurulu’nun yazılı 
isteği üzerine gerekli görülürse Genel Kurul’u olağanüstü toplantıya çağırmak, 
	 l Bursaspor spor etkinliklerinin gelişmesini sağlamak amacıyla kulüp üye-
leri arasından ihtisas ve çalışma komisyonları oluşturmak, lağvetmek, görev, yetki 
ve sorumluluklarını tespit etmek,  
	 l Bütçe tasarısını, son üç yılın tahmini ve gerçekleşen gelir gider bütçeleri-
ni, spor şubelerinin harcamalarını, yatırım gereksinimlerini, Bursaspor ve üye ilişki-
leri göz önünde tutularak, amacı, gerekçeleri ve karşılaştırmaları ile birlikte Genel 
Kurul’a sunmak,
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	 l Seçimleri izleyen otuz gün içinde, Yönetim, Denetleme, Disiplin Kurul-
larının üye ve yedek üyelerinin ad ve soyadları ile meslekleri ve adreslerini mülki 
amirliğe bildirmek,
	 l İdari ve spor etkinlikleri raporu ile birlikte kesin hesaplarını, Muhasebe 
Plan ve Yönetmeliğine uygun olarak ve bir önceki Genel Kurul toplantısında kabul 
edilen bütçe ile karşılaştırmalı bir biçimde bölüm, kesim ve maddelerine göre ay-
rıntılı olarak hazırlamak ve Genel Kurul’a sunmak, 
	 l Yasal engeli olan veya sonradan ortaya çıkması nedeniyle üyeliği dü-
şenlerin alacağı karar ile kaydını silmek,  
	 l Bursa kulüpleri dışında, aynı ya da daha üst profesyonel liglerde oyna-
yan takımı olan başka herhangi bir kulübe üye olması ya da üyeliği sonradan or-
taya çıkan üyelerin, alacağı karar ile kaydını silmek,  
	 l Dernekler Yasası ve bu tüzük ile kendisine tanınan yetkileri kullanmak 
ve verilen görevleri yapmak,
	 l Yıllık ödentisini ödeyen üyelerin ödenti makbuzları ile Bursaspor’un 
banka hesabına yatırılan ödentilerin dekontlarını inceleyerek, son makbuz sayfası-
nı kapatmak ve bunu bir tutanakla belirlemek,
	 l Yıllık ödentisini tüzükte belirtili zamanlarda ödememesi sebebiyle üyeliği 
düşenlerin kararını almak, üyelerin adlarının yer aldığı listeyi Bursaspor merkezin-
de asmak ve Bursaspor’un web sitesinde yayımlamak,
	 l Gerektiğinde Bursaspor’un menfaatleri doğrultusunda şirketlere kuru-
cu ortak olarak katılarak şirketlerin kurulmasını sağlamak, kurulu şirketlerde his-
se almak, yönetim yetkileri almak, hisse devretmek, şirketlerin yönetim, denetim ve 
diğer organlarında yer almak, temsil etmek ve edilmeyi sağlamak, halka arz da-
hil olmak üzere TTK ve diğer mevzuatın gerçek ve tüzel kişilere verdiği her tür yetki 
görev ve sorumluluklara sahip olarak tüzel kişiler ihdasından, halka arz ve feshine 
kadar tüm işlev, görev, yetki ve sorumlulukları yerine getirmek. 
	 l Teknolojik imkanlardan yararlanarak bilgi toplamak için yürütüle-
cek data projeleri içerisinde yer almak, enerji ve iletişim teknolojileri yolu ile 
Bursaspor’un menfaatleri doğrultusunda gerçekleştirilecek her türlü örgüt, şirket 
veya projeye kurucu veya katılımcı olarak katılmak,
	 l Kanunlara, kararnamelere, tüzük ve yönetmelik hükümlerine aykırı ol-
mayan gerekli ve yararlı tüm işleri yapmak.

	 Denetleme Kurulu, Seçimli Genel Kurul toplantısında üç yıl için,  Seçim-
li Genel Kurul toplantılarında tek listeyle seçime gidildiği taktirde üyelerin tasvibi-
ne sunularak açık oylamayla birden fazla liste ile seçime gidildiği taktirde ise gizli 
oylama sonucu seçilen ve idari, mali, hukuki ve iktisadi hususlarda öğrenim yap-
mış ve bu hususlarda yeterliliğe sahip olan üç üyeden oluşur. Seçimli Genel Kurul 
Toplantısı’nda, Denetleme Kurul’u için aynı niteliklere sahip üç kişi de yedek üye 
olarak seçilir. Denetleme Kurulu, ilk Olağan ya da Olağanüstü Seçimli Genel Ku-
rul toplantısına dek görev yapar. 
Görev süresince, Denetleme Kurulu üyelerine, Bursaspor’da başka hiç bir görev 
verilemez. 

26.	 MADDE : DENETLEME KURULU
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	 Denetleme Kurulu üyeliğinden çekilme, yazılı olarak yapılır; ayrıca Yöne-
tim Kurulu ve Divan Başkanlık Kurulu’na bildirilir.
Denetleme Kurulu Başkanı ya da başkan görevden çekilmişse yazmanı; boşalan 
kurul üyeliği için, Genel Kurul’da seçilen listedeki sıralamaya göre, yedek üyeyi 
göreve çağırır.

	 Bursaspor’da iç denetim esastır. Genel Kurul,  Yönetim Kurulu veya De-
netim Kurulu tarafından iç denetim yapılabileceği gibi bağımsız denetim kuruluş-
larına da denetim yaptırılabilir. Genel Kurul, Yönetim Kurulu veya bağımsız dene-
tim kuruluşlarınca denetim yapılmış olması Denetim Kurulu’nun yükümlülüğünü 
ortadan kaldırmaz.
Denetim Kurulu; Bursaspor’un, tüzüğünde gösterilen amaç ve amacın gerçekleş-
tirilmesi için sürdürüleceği belirtilen çalışma konuları doğrultusunda faaliyet gös-
terip göstermediğini, defter, hesap ve kayıtların mevzuata ve Bursaspor tüzüğü-
ne uygun olarak tutulup tutulmadığını, Bursaspor tüzüğünde tespit edilen esas ve 
usullere göre ve bir yılı geçmeyen aralıklarla denetler ve denetim sonuçlarını bir 
rapor halinde Yönetim Kurulu’na ve toplandığında Genel Kurul’a sunar.
Denetim Kurulu üyelerinin istemi üzerine her türlü bilgi, belge ve kayıtların Bursas-
por yetkilileri tarafından gösterilmesi veya verilmesi yönetim yerleri, kuruluşları ve 
eklentilerine girme isteğinin yerine getirilmesi zorunludur. 

	 l Seçimden sonra yapacağı ilk toplantıda, aralarından bir başkan, bir 
yazman üye seçmek, seçim sonuçlarını Yönetim Kurulu ve Bursaspor Divan Baş-
kanlık Kurulu’na bildirmek,
	 l Denetleme ve inceleme görevini seçildiği günden itibaren bir yılı geç-
meyen aralıklarla yürütmek, 
	 l Bursaspor’un, tüzükte gösterilen amaç ve amacın gerçekleştirilmesi için 
sürdürüleceği belirtilen çalışma konuları doğrultusunda etkinlik gösterip göster-
mediğini denetlemek,
	 l Bursaspor’un idari, mali ve parasal işlerini denetlemek, bütün defterle-
rini, muhasebe evrak ve kayıtlarını incelemek, gelir ve giderlerin bütçe uygunluğu-
nu ve borçlanma yetkisini araştırmak ve irdelemek, idari yönden yasalara ve ku-
rallara uygunluğunu denetlemek,
	 l Bu görevi yerine getirirken, eksik ve kurallara aykırı görecekleri gelir ve 
gider işlemleri için gözlem, doğrulama, aritmetik ve aktarma denetimi yapmak, 
ayrıca görev konularıyla ilgili belge envanter incelemesiyle bilgi toplamak, Yöne-
tim Kurulu’nu sözlü ve yazılı olarak uyarmak,
	 l Bursaspor’un maddi çıkarları ile ilgili konularda Genel Kurul’u toplan-
tıya çağırmasını Yönetim Kurulu’ndan yazı ile istemek ve konu ile ilgili Bursaspor 
Divan Başkanlık Kurulu’nu bilgilendirmek,

27.	 MADDE :  DENETLEME KURULU’NUN GÖREV VE YETKİLERİ

	 26.1. Üyelikten Çekilme

	 26.2.İç Denetim 
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	 l Bütçe dönemi sonunda düzenleyeceği raporu Genel Kurul’a sunmak,
	 l Denetleme görevi ile ilgili olarak Bursaspor organları ile diğer kurum 
ve kuruluşlar ile yazışma yapmak,
	 l Yönetim Kurulu’nun talebi halinde Bursaspor Kulübü Derneği’nin 
hakim ortak olduğu şirketlerde denetim yaparak, raporlarını Yönetim Kurulu 
Başkanlığı’na sunmak,
	 l İç denetim usul ve esasları konusunda gerekir ise denetleme yönetmeli-
ği çıkarmak. 

	 l Disiplin Kurulu üyeliğinden çekilme, yazılı olarak yapılır; ayrıca Yöne-
tim Kurulu ve Divan Başkanlık Kurulu’na bildirilir.
	 l Disiplin Kurulu Başkanı ya da başkan görevden çekilmişse yazmanı, 
boşalan kurul üyeliği için, Genel Kurul’da seçilen listedeki sıralamaya göre, yedek 
üyeyi göreve çağırır. 

	 l Seçimden sonra yapacağı ilk toplantıda, aralarından bir başkan, 
bir yazman üye seçmek; seçim sonuçlarını Yönetim Kurulu ve Divan Başkanlık 
Kurulu’na bildirmek,
	 l Üyelerin disiplin cezasını gerektiren tutum ve davranışlarına ilişkin ola-
rak bu tüzükte belirlenen yöntemler çerçevesinde yapılan başvuruları değerlendir-
mek ve karara bağlamak,
	 l Amatör ve profesyonel spor dallarında uygulanacak cezalar, Disiplin 
Kurulu’nun görev ve yetkisi dışındadır.

28.	 MADDE : DİSİPLİN KURULU 

29.	 MADDE : DİSİPLİN KURULU GÖREV VE YETKİLERİ

30.	 MADDE : DİSİPLİN KURULU’NUN ÇALIŞMA BİÇİMİ

	 Disiplin Kurulu, Seçimli Genel Kurul Toplantısında, tek listeyle seçime gi-
dildiği takdirde üyelerin tasvibine sunularak, açık oylama ile birden fazla liste ile 
seçime gidildiği takdirde ise gizli oyla üç yıl süre için seçilen, idari ve hukuki ko-
nularda yeterliliği olan üç üye ve üç yedek üyeden oluşur. Disiplin Kurulu, ilk Ola-
ğan ya da Olağanüstü Seçimli Genel Kurul toplantısına dek görev yapar. Görev 
süresince, Disiplin Kurulu üyelerine, Bursaspor’da başka hiç bir görev verilemez.

	 Disiplin Kurulu, başkanın çağrısı ile asıl yedek ayrımı yapılmaksızın, en 
az üç üyenin katılımı ile toplanır. 
Disiplin cezası uygulanması gerektiren olay ya da konu, bu olay ya da konu için 
yapılan ilk görüşmeye katılan üyelerle sürdürülür ve sonuçlandırılır. Kararlar, bu 
üyelerden katılanların oy çokluğu ile alınır. Oyların eşitliği durumunda başkanın 
oyu, iki oy sayılır.

	 28.1. Üyelikten Çekilme 
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	 l Disiplin cezası uygulanmasını gerektiren tutum ve davranışlardan her-
hangi birinin saptanması durumunda; Bursaspor organları veya olay ile ilgili üye-
ler Yönetim Kurulu aracılığı ile Yönetim Kurulu ise doğrudan Disiplin Kurulu’na 
başvurur.
	 l Yönetim Kurulu, kendisine gelen başvuruları görüşü ile birlikte en 
geç on beş gün içinde Disiplin Kurulu’na gönderir. Bu süre içinde gönderilme-
yen başvurular, başvuruyu yapan organ ya da üyenin doğrudan istemi ile Disiplin 
Kurulu’nca incelemeye alınabilir.
	 l Savunması alınmadan, hiçbir üye ile ilgili disiplin cezası uygulanmaz. 
Disiplin Kurulu, kendisine verilen on beş günlük süre içinde savunmasını yapma-
yan üye ile ilgili soruşturma dosyasındaki kanıtlara göre karar verir. Disiplin Kuru-
lu gerek görmesi durumunda üyeyi sözlü savunmasını sunması için de çağırabilir. 
	 l Disiplin Kurulu’nca verilen karar, ilgili üyeye ve Yönetim Kurulu’na ya-
zılı olarak bildirilir. Karar kesinleştikten sonra siciline işlenmek üzere gerekli işlem-
ler yapılır.

	 l Üyelik onuru ile bağdaşmayan tutum ve davranışlarda bulunmak, yet-
kisi olmamasına karşın Bursaspor adına demeç vermek, yayın yapmak,
	 l Bursaspor tüzüğüne ve yönetmeliklere aykırı davranmak, Bursaspor di-
siplinini bozmak, üyelerin onur ve saygınlığına zarar verici, küçük düşürücü ve 
benzeri davranışlarda bulunmak,
	 l Bursaspor içinde ve dışında genel ahlaka aykırı davranışlar göstermek.

	 l Genel Kurul ile Bursaspor Divan Kurulu ve benzeri organların toplan-
tılarının sonuçlanmasını engellemek, seçimlere her türlü hile karıştırmak, üyelerin 
özgürce oy kullanmalarını engellemek,

31.	 MADDE : DİSİPLİN SUÇLARI VE CEZALARI

31.3.	 Kesin Çıkarma Cezasını Gerektiren Tutum ve Davranışlar

	 Disiplin Kurulu, aşağıda tanımı yapılan disiplin cezalarını verir:
	 31.1.1. UYARMA : Üyenin tutum ve davranışlarında daha özenli olması-
nın gerektiğinin kendisine yazı ile bildirilmesidir.
	 31.1.2. KINAMA : Üyeye tutum ve davranışlarında kusurlu bulunduğunun 
yazı ile bildirilmesidir.
	 31.1.3. GEÇİCİ ÇIKARMA: Bursaspor üyeliğinin bir aydan bir yıla kadar 
süre ile askıya alınmasıdır. Askı süresince üyenin seçme, seçilme, organlarda göre-
vini sürdürme vb. hiçbir hakkı yoktur. Ancak yıllık ödentisini ödemek zorundadır.
	 31.1.4. KESİN ÇIKARMA : Bursaspor üyeliğinin sürekli olarak sona erdi-
rilmesidir.

	 31.1.	 Disiplin Cezaları

	 31.2.	 Uyarma, Kınama, Geçici Çıkarma Cezalarını Gerektiren
	      	 Tutum ve Davranışlar

	 30.1.Disiplin Soruşturması
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	 l Sahte belgelerle üyelik başvurusunda bulunmak,
	 l Başkasına ait üye kimlik kartını kullanmak, taklit ve/veya tahrif etmek,
	 l Eleştiri sınırları dışında Bursaspor’u küçük düşürücü, aşağılayıcı veya 
karalayıcı niteliği taşıyan açıklamalarla Bursaspor toplumuna zarar verecek etkin-
liklerde bulunmak,
	 l Eylemleriyle Bursaspor’un Futbol Federasyonu veya UEFA’dan ağır 
ceza almasına sebebiyet vermek,
	 l Yüz kızartıcı suçlar işlemek. 

	 l Uyarma ve kınama cezaları uygulanması için Disiplin Kurulu’nun kara-
rı yeterlidir.
	 l Geçici çıkarma ve kesin çıkarma cezası Disiplin Kurulu kararı, Yönetim 
Kurulu’nun alacağı karar ile uygun görmesi ile uygulanır. Yönetim Kurulu çıkar-
ma cezalarını uygun görmezse, bir alt ya da bir üst ceza kararı alınması için, ko-
nuyu incelenmek üzere yeniden Disiplin Kurulu’na gönderir.
	 l Hakkında geçici ve kesin çıkarma kararı verilen üyelerin üyelik hakla-
rı bu cezalar kesinleşinceye kadar askıya alınır. Bu takdirde cezalar kesinleşince-
ye kadar ilgili üyeler ödentilerini ödemek zorundadırlar. Haklarında kesin çıkar-
ma kararı verilenler kararın kendilerine bildirimin ardından on beş gün içinde Yö-
netim Kurulu’na, ilk Genel Kurul’da gündeme alınmak üzere yazılı başvuruda bu-
lunmak zorundadırlar. Aksi halde çıkarma kararı kesinleşir.
	 l Verilecek disiplin cezalarında, hafifletici nedenlerin saptanması duru-
munda, duruma göre bir alt ceza uygulanabilir.
	 l Eğer yasa ve mevzuat ile tanımlanan yetkili kurumlarca Bursaspor üye-
lerine sportif karşılaşmalardaki eylemleri nedeniyle herhangi bir ceza verilirse, ay-
rıca Disiplin Kurulu’nca da bu üyelere tüzükte yazılı uygun ceza verilir.
	 l Bir disiplin cezası uygulaması gerektiren eylemler de eylem tarihinden 
başlayarak bir yıl süre içinde herhangi bir disiplin kovuşturmasına konu edilme-
si ve şikayetten itibaren bir yıl içinde karara bağlanması gerekmektedir. Yoksa za-
manaşımı nedeniyle eyleme ceza verilmez. 
	 l Hakkında disiplin cezası verilen üye, Bursaspor iç denetim yollarını tü-
kettikten sonra yargı yoluna başvurabilir.

	 Bursaspor’un her türlü mali işleri, bu tüzüğe göre Genel Kurul’da kabul 
edilen bir bütçe ile yönetilir. Bütçede:

	 l BURSASPOR KULÜBÜ DERNEĞİ  
	 l Amatör Spor Dalları,
	 l Profesyonel Spor Dalları,
	 l Taşınmazların ve gerekli görülen diğer iktisadi unsurların gelir ve gi-
derleri, borçları, alacakları ve benzeri varlıkları ayrı ayrı gösterilir.

	 31.4.	 Disiplin Cezalarının Uygulanması Ve Zamanaşımı

	 32.	 MADDE : BÜTÇE

DÖRDÜNCÜ  KISIM : MADDİ HÜKÜMLER
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	 Bütçe tasarısı, Yönetim Kurulu tarafından hazırlanarak Genel Kurul top-
lantısından bir hafta önce kesin hesap ve çalışma raporu ile birlikte çoğaltılmış 
olarak, isteyen üyeye verilmek üzere Bursaspor merkezinde hazır bulundurulur, 
Bursaspor’un web sayfasında yayımlanır. Ayrıca Genel Kurul’dan önce salona gi-
ren her üyeye isteği halinde verilir. 

	 Yönetim Kurulu, kural olarak bütçeyi aşan harcama yapmamaya özen 
göstermek zorundadır. İşbu tüzükte belirtilen hükümler dışındaki bütçe dışı har-
camalar ancak Genel Kurul’ca kabul edilebilecek ek bütçe ile yapılabilir. Yöne-
tim Kurulu’nca hazırlanarak Genel Kurul’ca aynen veya değiştirilerek kabul edilen 
bütçe, esas itibariyle bir yıllıktır. Ancak 1 Ocak tarihinden Genel Kurul tarihine ka-
dar geçecek süre içerisinde, kulübün büyüme stratejileri doğrultusunda bir yıl ön-
ceki bütçede belirlenen tutarın azami %50 fazlası ile sınırlı kalmak kaydıyla tak-
vim yılı başından sonuna kadar yapılacak harcamalar ve kulübün planlanan ge-
lirleri çerçevesinde takvim yılı başından sonuna dek ek borçlanmayı gerektirme-
yen harcamalar, bütçeye uygun addedilir. Bütçenin fasıl ve maddeleri arasında 
aktarma yapmak mümkündür.

	 Taşınmazlar için bütçe yılı gelecek yıllara sarkacak yatırım ve harcamalar 
önerebilmek ve yapabilmek için;
	 l Taşınmazın bir plan ve projesinin maliyet ve yapılabilirlik hesaplarının 
yapılmış olması ya da satın alınacaksa taşınmazın her türlü niteliklerinin gösteril-
mesi,
	 l Plan ve projesinde ne kadar sürede bitebileceğinin belirtilmesi,
	 l Harcanacak paranın kaynaklarının gösterilmesi,
	 l Kaynak göstermede borçlanma varsa, borçlanmanın bedeli ve ne ka-
dar sürede ödeneceğinin bütçe gerekçesinde açıkça gösterilmelidir.

	 Hesap dönemi, 1 Ocak - 31 Aralık günleri arasında geçerli olmak üzere 
hazırlanır ve bu dönem için geçerli olur.
Genel Kurul’ca kabul edilen bütçenin, açık vermeden yürütülmesini sağlamak, 
Yönetim Kurulu’nun görevidir. Bütçe, Yönetim Kurulu tarafından dengeli bir bi-
çimde uygulanır. Yönetim Kurulu gereksinim olursa, bütçenin bölümleri ve mad-
deleri arasında aktarma yapabilir, yeni bölümler ve maddeler açabilir.  

	 Bursaspor’un yapılacak harcama ve ödemelerinde;
	 l Bütçenin bölüm ve kesimlerinde o iş için ödenek bulunması,

	 33.     MADDE : BÜTÇENİN HAZIRLANMASI VE SUNULMASI 

	 34.      MADDE : BÜTÇE PRENSİPLERİ VE EK BÜTÇE 

	 35.      MADDE : TAŞINMAZLAR YATIRIM BÜTÇESİ

	 36.	 MADDE : BÜTÇE UYGULAMALARI - BÜTÇENİN YÜRÜRLÜĞÜ

	 37.	 MADDE : YAPILACAK HARCAMALARDA UYGULANACAK 	 	
	 	 	   YÖNTEM VE SORUMLULUK
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	 l Alacaklıların makbuz ya da faturaların vb. belgelerin bulunması ya da 
bordrolarda gösterilmiş olması,
	 l Gerektiğinde Yönetim Kurulu kararı alınmalıdır. 
	 Bütçenin uygulanması ve yürütülmesinden Yönetim Kurulu sorumludur. 
	 Tüzüğün hükümlerine uymadan yapılan harcamalardan ve ödemeler-
den, parasal işlem fişlerinde imzaları bulunanlar zincirleme sorumludurlar, öde-
nen miktarı Bursaspor’a geri öderler. 

	 Genel Kurul’un verdiği yetki çerçevesinde bütçe hedefleri ve tüzük hü-
kümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu, Bursaspor’un amaçlarını gerçekleştirebil-
mek için her türlü borçlanabilir.

	 Yönetim Kurulu, bütçesinde ödenek varsa gerektiğinde bir işin yapılma-
sı ya da bir mal satın alınması için görevlendireceği kişiye avans verebilir. Verilen 
avans hizmetin bitimi ya da satın alınmasını izleyen en geç on beş iş günü içinde 
hesap ya da paranın geri verilmesi yolu ile kapatılır. Verilen avans kapatılmadan 
ikinci bir avans verilmez. Süresi içinde kendisine verilen avansı kapatmayan, pa-
rayı zimmetine geçirmiş sayılır.

	 38.      MADDE  : BURSASPOR’UN GELİR KAYNAKLARI 

	 39.	 MADDE : AVANSLAR 

	 l Üye giriş ödentileri ile yıllık ödentiler,
	 l Bursaspor’un yaptığı yayınlar, düzenlediği piyango, balo, eğlence, 
temsil, konser, konferans, gezi vb. etkinliklerden sağlanan gelirler,
	 l Spor karşılaşmaları ve etkinliklerinden, Spor Toto Teşkilat 
Başkanlığı’ndan elde edilebilecek her türlü gelir ile basın-yayın, işitsel- görsel ya-
yın haklarından elde edilen gelirler,
	 l Türkiye Futbol Federasyonu’ndan elde edilen gelirler,
	 l Bursaspor’un mal varlığından elde edilen gelirler,
	 l Bursaspor işletmelerinden ve katılımlarından elde edilen gelirler,
	 l Reklam ve sponsor gelirleri,
	 l Spor tesislerinden elde edilen gelirler,
	 l Kiralar ve işletmelerden sağlanan gelirler,
	 l Sosyal tesis ve etkinliklerden sağlanan gelirler,
	 l Yardım toplama ile ilgili yasa ve kurallara göre toplanacak bağış ve 
yardımlar, 
	 l Ürün satışından elde edilen gelirler,
	 l Bursaspor’un kuracağı sportif şirketlerden elde edilebilecek gelirler,
	 l Sporcuların başka kulüplere geçişinden ve kiralanmasından elde edile-
bilecek gelirler, vb.
	 l Bursaspor adına her türlü para tahsilatı, alındı belgesi ve fatura karşılı-
ğında yapılır.  

	 38.1	 Borçlanma Usulleri
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	 Taşınmazlarda yapılacak her türlü yatırım ve harcamalar genel muhase-
be kayıtları dışında ayrıca noterden onaylı taşınmazlar defterine de yazılır ve bun-
lara ilişkin belgelerle birlikte ayrı bir yerde saklanır.

	 Organların, Dernekler Yasası ile bu tüzükte açıkça belirtilmiş olan görev 
ve yetkileri dışında alacakları kararlar ile yapacakları uygulamalar, ayrıca karar 
almaya gerek kalmaksızın hükümsüz ve geçersiz sayılır.

	 BURSASPOR organlarında görev alanlar, kendilerine durumun bildirildi-
ği günü izleyen beş gün içinde, yapılacak toplantıda bulunmak zorundadır.
Tüm organlar, seçim süreleri sonunda veya dağılma durumunda devir teslim işle-
mini yaparak durumu bir tutanakla değerlendirip karar defterine geçirirler.

	 BURSASPOR KULÜBÜ DERNEĞİ; Bakanlar Kurulu Kararı ile kamu yara-
rına dernek kabul edildiğinden, 19.04.1990 günlü, 3628 sayılı karar gereği; Yö-
netim ve Denetim Kurulu üyeleri, göreve başladıklarında, görevleri bitiminde ve 
varlıklarındaki değişmelerde, yasal süresi içinde İçişleri Bakanlığı’na mal bildiri-
minde bulunmaları zorunludur. 

	 l İşbu tüzüğün kabulünden sonra Seçme ve Sicil Kurulu’na eski tüzükle 
verilmiş yetki ve görevler, Yönetim Kurulu’nca yerine getirilir.

	 Bu tüzük, Genel Kurul’ca kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer ve bu ta-
rihte de eski tüzük yürürlükten kalkar.

	 40.	 MADDE : TAŞINMAZLARLA İLGİLİ MUHASEBE KAYITLARI

	 41.	 MADDE : GÖREV VE YETKİ DIŞINDA ALINACAK KARARLAR

	 42.	 MADDE : KURUL ÜYELERİNİN TOPLANTIDA BULUNMA 
	 	 	  ZORUNLULUĞU VE DEVİR TESLİM İŞLEMLERİNİN
	 	 	  TUTANAKLARI

	 43.      MADDE : KAMU YARARINA DERNEK OLMA GEREĞİ 

	 44.	 MADDE : YÜRÜRLÜK 

	 45.	 MADDE  : GEÇİCİ HÜKÜMLER   

BEŞİNCİ KISIM :  DEĞİŞİK HÜKÜMLER
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